ACTA CONSTITUCIO DE LA MESA NEGOCIADORA DE L’ACORD COMU DE CONDICIONS PELS
EMPLEATS PUBLICS DELS ENS LOCALS DE CATALUNYA DE MENYS DE 20.000 HABITANTS.

A Barcelona, a 11 de marg de 2014, en la seu de la Federacié de Municipis de Catalunya de la Via

Laietana 33, 6& 1a, de Barcelona es reuneixen els sotasignats, representants de la Federacio de

Serveis per la Ciutadania de Comissions Obreres de Catalunya, la Federacié de Serveis Publics de la

Unié General de Treballadors de Catalunya, I’Associacié Catalana de Municipis i Comarques, i la
\ Federacié de Municipis de Catalunya, per constituir la Mesa Negociadora de I’Acord comu de
condicions pels empleats publics dels ens locals de Catalunya de menys de 20.000 habitants,
composta pels segiients membres, que es reconeixen mutuament capacitat negociadora i
representacio suficient:

FEDERACIO DE SERVEIS PER LA CIUTADANIA - CCOO

José Gabriel Tinoco Ortiz, Coordinador del Sector de I'Administracié Local de DNI37.372.758 N
Catalunya

Antonio Cubel Jiménez, Membre de I'equip de Coordinacié del Sector de DNI52.175.548 W
I’Administracio Local

FEDERACIO SERVEIS PUBLICS DE LA UGT DE CATALUNYA

Carlos Villalante Sirvent, Secretari de Politica Institucional de la Federacié de DNI37.655.672 A
Serveis Publics

Montserrat Romero Gallardo DNI 37.692.278 Q
José Antonio Fernindez Caceres, Secretari d’Administracions Locals de la DNI 38.435.737 T
Federacic de Serveis Publics

ASSOCIACIO CATALANA DE MUNICIPIS | COMARQUES

Mercé Dalmau Mallafré, Alcaldessa de I’Ajuntament de Cambrils i Presidenta dela DNI39.873.458 Z
Comissio de Funcid Publica

Albert Guilera i Planas, Cap dels Serveis Juridics DNI 38.101.848 W
Alex Tarroja Piera, Assessor juridic DNI 46.652.297 V
. FEDERACIO DE MUNICIPIS DE CATALUNYA
1 David Rodriguez i Gonzélez, Alcalde de Soslona i President de la Comissio de DNI 41.082.464 W
Funcid Publica.
Maria Carme Noguer Portero, Coordinadora d’Organitzacid, Persones i DNI38.509.195L

Administracié Electronica de I’Ajuntament de Manlleu i Técnica de la Comissi6 de
Funcid Publica
C(G’O Eugénia Revilla Esteve, Lletrada dels Serveis Juridics DNI 46.576.907 K

Excusa la seva assisténcia, el Sr. Salvador Lara, representat de la Federacié de Serveis per la
Ciutadania dele sindicat CCOO i la Sra. Montserrat Romero Gallardo de la Federacid Serveis
Publics de la UGT de Catalunya.

Assisteix també a I’acte el Sr. Felix Belzunce en qualitat d’assessor del sindicat CCOO.
" Oberta la sessid, s'acorda el segiient:

'Primer.- Constituir la Mesa negociadora de I’Acord comu de condicions pels empleats publics dels
7 ens locals de Catalunya de menys de 20.000 habitants (2015-2017)

Segon.- Establir el calendari de negociacions i les matéries a negociar, que es concreten a
continuacié:

1* sessio DISPOSICIONS GENERALS (objecte, ambit personal, dentincia, vinculacié, Comissid Paritaria i de Seguiment,
(08-04-2014)  Interpretacié, condicions més beneficioses i garantia retributiva, aplicacic favorable, procediment de resolucié de
w FMC conflictes, organitzacié del treball)

LA JORNADA DE TREBALL (jornada general, treball efectiu, Modalitats de jornada, modalitats horaries o de
dedicacid no ordinaries, flexibilitat horaria d’entrada i de sortida; calendari laboral; hores realitzades fora de la

jornada)
ELS DESCANSOS | LES FESTES (descans diari i interdiari, descans setmanal, vacances)
2* sessio ELS PERMISOS I LLICENCIES (régim, peticié i concessid, permisos retribuits, llicéncies retribuides, permisos i
(13-05-2014) llicéncies no retribuides) /
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ACM REDUCCIONS DE JORNADA (régim juridic, reduccié d'un terg o de la meitat de la jornada de treball amb dret al 80%
o al 60% de les retribucions, reduccié d’un terg o de la meitat de la jornada amb la reduccié proporcional de les
retribucions de les retribucions, reduccié de jornada per discapacitat legalment reconeguda, reduccié d'un 15%, 1/3
o la meitat de la jornada, reduccié de jornada per lactancia)
LES EXCEDENCIES (régim, excedéncia voluntaria per a tenir cura d’un fill o filla menor de 3 anys, excedéncia
voluntaria per a tenir cura de familiars, excedéncia voluntaria per agrupacié familiar, excedéncia voluntaria per
violéncia de génere, excedéncia voluntaria per interés particular, excedéncia voluntaria per incompatibilitat,
excedéncia voluntaria amb reserva del lloc de treball)

3* sessio EL REGIM RETRIBUTIU (régim retributiu, estructura de la retribucié, la indemnitzacions per raons de servei, les

(10-06-21014)  retribucions en situacié de malaltia)

FMC

4 Sessio LA SELECCIO DEL PERSONAL (sistemes de seleccid, I'accés de persones amb discapacitat , periode de prova o

(08-07-2014)  de practiques, borses de treball)

ACM

5° Sessio LA FORMACIO | EL FOMENT DE LA PROMOCIO INTERNA (La formacié, permisos per a la formacio, impuls a la

(29-09-2014)  promocid professional, la promocid interna i el seu accés)

FMC LA PROVISIO DE LLOCS DE TREBALL (sistemes de provisio de llocs de treball, contingut minim de les
convocatories, limits temporals per accedir a la provisié de llocs de treball per concurs o lliure designacio)

67 sessid EXTINCIO DE LA PRESTACIO PUBLICA DE SERVEIS (Preavis i liquidacié i externalitzacio de serveis)

(5-11-2014) + AMBIT TEMPORAL i VIGENCIA

FMC

7* Sessid Revisio final i tancament del document

(11-11-2014)

FMC

8 Sessid Acte formal de signatura del Text de I'Acord

(09-12-2014)

Tercer.- Fixar que la periodicitat de la sessions de negociacié sera mensual, el segon dimarts de
cada mes, en horari de mati, i a la seu de les entitats municipalistes de forma alternativa.

Quart.- Establir que el secretari de la Comissié negociadora sera el Sr. Josep Manel Abad
Navarrete, amb DNI 77.603.363 Y.

| perqué,consti als efectes oportuns, se signa en la data i lloc indicats més amunt.
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